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[Also available in English; aussi disponible en anglais.]

Information / Demande pour l'appui à l’asistance technique

La Fédération Canadienne des coopératives de travail (FCCT) offre de petites subventions, grâce à nos réserves, pour payer des services techniques consultatifs, tels que des études de préfaisabilité (une première évaluation de la viabilité de votre projet), des plans de projet (une description des étapes nécessaire à réaliser votre idée), le développement de règlements internes, et tout autre travail nécessaire à la croissance et la consolidation des coopératives de travail,des entreprises existantes visant à devenir des coopératives et dans certains cas pour les coopératives en démarrage. Les subventions couvrent les services consultatifs fournis par les membres de CoopZone, Réseau de Développeurs de Coopératives, en démarrage de coopératives de travail, ou par d’autres consultant-es après approbation. La FCCT peut aussi aider les coopératives à trouver d'autres sources d'appui pour la planification des affaires et le développement organisationnel.

Vous trouverez ci-inclus le formulaire de demande pour l’appui à l’assistance technique.

Veuillez examiner soigneusement toute cette information puisqu’elle vous permettra de juger votre éligibilité à faire une demande pour de l’aide et à décider si les conditions des subventions sont acceptables pour vous. De plus, vous devriez examiner la liste des consultant(e)s en démarrage de coopératives de travail qui est disponible sur le site internet de CoopZone[footnoteRef:1] (http://coopzone.coop/fr/developpeurs). Ceci assurera aussi que vous seriez bien informés au sujet de toute l’information qui est requise dans le cas où vous choisiriez de présenter une demande d’aide. Puisque le facteur de temps représente normalement un élément clé pour un démarrage réussi, le fait de faire parvenir toute l’information requise du premier coup permettra à la FCCT d’évaluer votre requête de façon opportune. [1:  CoopZone est un réseau des développeurs qui a pour mission de fournir de l’assistance professionnelle aux coopérateurs/trices qui veulent démarrer une nouvelle coopérative ou faire croître une coopérative existante.] 

 
Nous vous prions d’identifier le consultant en démarrage de coopératives de travail qui vous secondera, puis de compléter le formulaire de demande d’appui et de faire parvenir ces informations à la FCCT. Nous fournirons une subvention de jusqu’à 1 500 $ à l'approbation de la demande d'appui au développement initial de votre équipe. Cette subvention vous permettra d’embaucher un consultant en démarrage de coopératives de travail pour effectuer les travaux que votre groupe, le développeur et la FCCT auront détaillés ensemble. Pour ceux qui effectueront une étude de préfaisabilité (et nous encourageons cette démarche pour toutes nouvelles coopératives et entreprises existantes si elle n’a jamais  encore été effectuée), nous pouvons fournir une liste d’exigences pour une telle étude. 

Une des conditions de la subvention est que la FCCT demandera que votre coopérative s'engage à une adhésion à la FCCT pour deux années si votre coopérative est choisie pour recevoir de l'aide. L’adhésion pour les deux premières années coûte 50$ par coopérative. Après cette première année, l’adhésion ne coûte que 0.15% de la masse salariale.[footnoteRef:2] [2:  Notez que le coût d’adhésion à la FCCT pour les coopératives de travail revient à moins d’1$ par semaine pour une masse salariale de 33,000$. Cette formule n’a pas changé depuis la création de la FCCT, il y a 25 ans. Étant donné que la FCCT ne reçoit aucune aide gouvernementale permanente, c’est afin d’offrir ces subventions et d’autres avantages pour les membres que la FCCT demande d’adhésion des coopératives de travail à la FCCT et le paiement des cotisations de membre.] 


En raison de la modeste somme d’argent disponible ainsi que des ressources administratives limitées mises à la disposition de la FCCT, la demande d’évaluation préliminaire permet à la FCCT de faire une sélection préliminaire de projets potentiels. Afin d’obtenir du succès à ce niveau, votre groupe devra avoir été approuvé en tant que coopérative éligible rencontrant les priorités stratégiques de la FCCT.

La FCCT peut travailler avec les coopératives de travail, les coopératives de solidarité tant qu'il y a une classe d'adhésion pour les travailleurs ainsi qu'avec les coopératives de travailleurs actionnaires. La FCCT recommandera les autres types de coopératives à d'autres agences.

Il n’y a pas de date limite pour les demandes d’aide. Les demandes d’aide seront considérées sur une base continue.

Pour toutes questions concernant l’information ci-incluse, nous vous prions de bien vouloir contacter Hazel Corcoran, directrice générale. Vous trouverez ses coordonnées sur la première page. 
La Fédération Canadienne Des Coopératives de Travail
Demande d’appui pour le développement initial

Promoteurs : (Présentez le nom de chaque membre faisant partie du groupe, vous pouvez utiliser l’endos de cette page si vous en avez besoin.) 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

La personne contacte du groupe promoteur :

Nom	 ___________________________________________


Adresse ____________________________________________________

___________________________________________________________

Téléphone: ____________________        Télécopieur : ____________________

Courriel:___________________________


S’il est connu, le nom prévu de la coopérative :

______________________________________

Est-ce que la coopérative à été incorporée?  ___ Oui  ___ Non

Le nom du consultant en démarrage, qui est membre du Réseau, que vous avez contacté pour réaliser le travail :




Description succincte du concept de l’entreprise :  ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Est-ce une transmission d'une entreprise existante à une coopérative? ___ Oui ___ non

Si oui, pourriez-vous nous donner un bref historique ainsi qu'une brève description de l'entreprise
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Combien d’employés équivalent à temps plein prévoyez-vous avoir au démarrage, ou lors de la transmission d’entreprise?

_________________________________________


Le lieu et, ou, la région géographique de l’activité entrepreneuriale.

_________________________________________

Type de coopérative :

	Coopérative de travail   ______
	
	Coopérative de solidarité avec une catégorie de membres travailleurs _______

	Coopérative de travailleurs actionnaires _______

Donnez au moins deux références pour l’agent de liaison et d’autres promoteurs. Fournissez leur titre, numéro de téléphone, et adresse email. Veuillez indiquez quelles références s’appliquent à quel promoteur.

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Travaux proposés à être effectués par le développeur : _________________________________
_____________________________________________________________________________


Date: ________________________________

Signature (par la personne contacte): _____________________________

Approuvé :   Directrice générale FCCT ____	
#104, 402 – 30 Ave NE  Calgary, AB  T2E 2E3                tel: (403) 276-8250 / fax: (403) 338-0226
www.canadianworker.coop	                                                                  hazel@canadianworker.coop 
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